
СТАТИСТИЧКИ ИЗВЕШТАЈ О ВРЕДНОВАЊУ ПЕДАГОШКОГ РАДА САРАДНИКА
НА ВИСОКОЈ ШКОЛИ СТРУКОВНИХ СТУДИЈА ЗА ВАСПИТАЧЕ У ШАПЦУ 

1. Пол студента
Категорија f % Категорија f %
мушки 1 2.92% Прва 0 0.00%
женски 47 97.08% Друга 0 0.00%

Укупно 48 100.00% Трећа 48 100.00%
Апсолвент 0 0.00%

Укупно 48 100.00%
Категорија f %
буџетски 41 86.25%
самофинансирајући 7 13.75% 4. Досадашња просечна оцена

Укупно 48 100.00% Категорија f %
6.00-6.50 4 7.53%

5. Код овог сарадника присуствовао сам: 6.51-7.50 5 9.62%
Категорија f % 7.51-8.50 29 60.67%
на свим часовима 35 73.44% 8.51-9.50 8 17.15%
на већини часова 11 23.24% 9.51-10.00 2 5.02%
на око пола часова 1 2.07% Укупно 48 100.00%
само на неколико часова 1 1.24%

Укупно 48 100.00%

2. Уписана година студија

60
30.11.2015.

3.Статус на студијама

Назив студијског програма: Образовање струковних васпитача предшколске деце
III година - V семестар

Број студената који су учестовали у вредновању педагошког рада сарадника:
Датум вредновања:

Подаци о анкетираним студентима (у просеку)
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СТАТИСТИЧКИ ИЗВЕШТАЈ О ВРЕДНОВАЊУ ПЕДАГОШКОГ РАДА САРАДНИКА
НА ВИСОКОЈ ШКОЛИ СТРУКОВНИХ СТУДИЈА ЗА ВАСПИТАЧЕ У ШАПЦУ 

f %

1 4.54 0 0.00%
2 4.61 0 0.00%
3 4.58 0 0.00%
4 4.68 0 0.00%
5 4.68 0 0.00%
6 4.64 0 0.00%

7 4.59 0 0.00%

8 4.58 0 0.00%

9 4.52 2 4.17%

4.60 2

Израда модела за аутоматску обраду података: Мр Татјана Бајић
Анкетирање и унос података: Мирјана Лукић

ТВРДЊЕ - Просечна оцена

Назив студијског програма: Образовање струковних васпитача предшколске деце
III година - V семестар

Број студената који су учестовали у вредновању педагошког рада сарадника: 60
Датум вредновања: 30.11.2015.

Просечан број студената који није 
могао да одговори на 

постављено питање по сараднику

Сарадник даје корисне информације о раду студената (након семинарских 
радова, вежби, активности на часу...)

Сарадник одговара на студентска питања и води рачуна о студентским 
коментарима.

УКУПНА ПРОСЕЧНА ОЦЕНА      
Укупан просечан број 
неоцењених тврдњи по 

сараднику

Сарадник излаже јасно и разумљиво.
Сарадник излаже прегледно и излаже најбитније.
Сарадник излаже одговарајућим темпом током наставе.
Сарадник долази на час добро припремљен.
Сарадник држи наставу у договореним терминима и без кашњења.
Сарадник подстиче укључивање и учестовање студената у настави.

Досадашње оцене код овог сарадника (односно, бодови за предиспитне 
обавезе) у оквиру овог предмета одговарају мом показаном знању.

РБ Т В Р Д Њ Е Процечна 
оцена
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